
Bewerbungsfrist: 31.12.2025

Stellvertretende Pflegedienstleitung (m/w/d) ambulante Pflege Caritas Düsseldorf - 
Unterbilk

Wir pflegen dort, wo es persönlich wird – im vertrauten Zuhause unserer Klient:innen. Die 
Caritas Pflegestation steht für verlässliche ambulante Pflege mit hoher Qualität und 
Menschlichkeit.
Wir bieten unseren Kolleg:innen eigenverantwortliches Arbeiten in kleinen, planbaren Touren, 
moderne Arbeitsmittel (z. B. Diensthandy, digitale Dokumentation) und ein starkes Team, das 
zusammenhält. 

Verstärken Sie unser Team im ambulanten Pflegedienst ab 1.8. oder später als 
Stellvertretende Pflegedienstleitung (m/w/d) ambulante Pflege Caritas Düsseldorf - Unterbilk 
unbefristet in Voll- oder Teilzeit (mind. 19,5 Std./Wo. von derzeit 39 Std./Wo.)

Ihre Aufgaben

 Unterstützung und Vertretung der Pflegedienstleitung 

 Planung und Organisation von Personaleinsätzen und Touren

 Aufnahme, Beratung und Angebotserstellung für Klient:innen im häuslichen Umfeld

 Anleitung unseres Pflege-, Betreuungs- und Hauswirtschaftsteams

 Sicherstellung der korrekten Pflegedokumentation gemäß unserer Qualitätsstandards

 Durchführung von Mitarbeitendenschulungen und Weiterbildungen

Wir erwarten

 Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als Krankenschwester / Pflegefachkraft / 
Altenpfleger (m/w/d) / Pflegefachfrau / Pflegefachmann / Gesundheits- und 
 Krankenpfleger / Kinderkrankenpfleger (m/w/d) 

 Sie bringen Erfahrung in der ambulanten Pflege mit

 eine einfühlsame und kompetente Pflege ist Ihnen genauso wichtig wie uns

 Sie arbeiten gerne im Team und schätzen ein gutes Miteinander

 Optional: Sie verfügen über eine Weiterbildung zur verantwortlichen Pflegefachkraft in 
der ambulanten Pflege

Wir bieten
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 attraktive Vergütung nach Caritas AVR Tarif plus Zulagen & Jahressonderzahlungen

 attraktive betriebliche Altersvorsorge (KZVK) mit aktuell 5,6 % Arbeitgeber-Zuschuss 
vom Bruttogehalt

 33 Urlaubstage berechnet auf der Grundlage einer 5,5- Tage-Woche + Sonderurlaub 
bei besonderen Anlässen

 zusätzlich 3 Oasen-Tage (Besinnungstage)

 Zahlung des Premium-Accounts bei Immoscout24 für 3 Monate bei Umzug nach 
Düsseldorf oder Umgebung 

 großes Benefit-Programm mit Leasingfahrrad, bezuschusstem Deutschlandticket, 
Versicherungen, Rabatten u.v.m.

Menschen mit einer anerkannten Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt.                                                                      

Vielfalt ist uns wichtig: Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer 
ethnischen, nationalen oder sozialen Herkunft, des Geschlechts, des Alters, ihrer Religion oder 
ihrer sexuellen Identität und/oder möglichen Einschränkungen. 

Für erste telefonische Auskünfte steht Ihnen Frau Walenski unter 0211 1602 - 1313 gerne zur 
Verfügung.

Mehr Informationen zur ambulanten Pflege finden Sie unter: Ambulanter Pflegedienst - Caritas-
Pflegestation 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit, Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Düsseldorf e. V.

Hubertusstraße 5
40219 Düsseldorf

https://www.caritas-duesseldorf.de/hilfe-angebote/alter-pflege/ambulante-pflegedienste/
https://www.caritas-duesseldorf.de/hilfe-angebote/alter-pflege/ambulante-pflegedienste/
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Dienstort: Caritas Pflegestation
ambulanter Pflegedienst
Neusser Straße 39
40219 Düsseldorf

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


