
Bewerbungsfrist: 31.05.2025

Sozialarbeiter / Sozialpädagoge (m/w/d) als Teamleitung

Wir, der Caritasverband für Dresden e.V. sind eine weltoffene, solidarische, auf dem 
Fundament des christlichen Glaubens stehende Dienstgemeinschaft. Unsere Mitarbeiter*innen 
sind uns genauso wichtig wie die Menschen, die wir unterstützen und begleiten. Deshalb 
zahlen wir nach Tarif, hat gutes Arbeitsklima für uns Priorität, gibt es bei uns eine starke 
Mitarbeitervertretung.

Wir suchen ab dem 01.09.2025 in Teilzeit (87,5%) eine/n

Sozialarbeiter / Sozialpädagoge  oder vergleichbarer Abschluss (m/w/d)

als Teamleitung 

für das Jugendhilfezentrum Luisenhof

Ihre Aufgaben

 Leitung des Teams einer Wohngruppe

 Dienstplanerstellung

 Vorbereitung und Leitung der Teamberatungen

 Mitarbeit bei Teamleitertreffen, -klausur

 Enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit der Einrichtungsleitung

 Sicherung und Stabilisierung des Kindeswohl und einer altersgerechten Entwicklung 
des Kindes

 Selbständige Strukturierung des WG Alltags (Gruppe mit 8 Kindern u. Jugendlichen)

 Krisenintervention

 Vermittlung in Konflikten, Beziehungsarbeit

 Standardisierte Dokumentation in elektronischen Systemen

 Fallbezogene Kooperation mit ASD, Behörden, Fachdiensten

 Akzeptanz und Stärkung der Erziehungskompetenz der KlientInnen

 Fallbezogene Netzwerkarbeit

 aktive Teilnahme an Teamberatungen, Supervisionen, Fallbesprechungen 

 Zugehörigkeit zu einer Kirche innerhalb der ACK erwünscht
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Wir erwarten

 Hochschulabschluss Soziale Arbeit (Diplom, B.A., M.A.) mit staatlicher Anerkennung

 Systemische Qualifikation

 Vorerfahrung in der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Familien

 Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeit nach dienstlichen Erfordernissen

 Ressourcenorientiertes und reflektiertes Denken und Handeln 

 Bereitschaft zur lösungsorientierten/systemischen Arbeit und entsprechenden 
Weiterqualifikation

 Bereitschaft zu Schicht und Wochenenddiensten

 Bereitschaft zur regelmäßigen Weiterbildung und Supervision

 Mitwirkung an der qualitativen Weiterentwicklung des Fachbereiches

 anwendungsbereite Computerkenntnisse und Führerschein Klasse B

 positive Einstellung zur katholischen Kirche und ihrer sozialen Arbeit sowie Identifikation 
mit den Zielen der Caritas

Wir bieten

 eine vielseitige, verantwortungs- und anspruchsvolle Tätigkeit

 aktive Mitarbeitervertretung

 Jobbike

 Leistungen entsprechend der aktuell gültigen AVR OST des Deutschen 
Caritasverbandes 

o tarifliche Vergütung

o betriebliche Altersversorgung mit Arbeitgeberbeiträgen bzw. -zuschüssen

o Jahressonderzahlung

o 30 Tage Urlaub (32 Tage 2025)

o Supervision und Fortbildungen 

o Weiterbildungstage

o Regenerationstage

o tarifliche Zuschläge

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen Lebenslagen, 
Sozialraum
Funktion: Fachkraft
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Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie Ihre Bewerbung (vorzugsweise per E-Mail) 
bitte bis 31.05.2025 an:

Caritasverband für Dresden e.V.
Jugendhilfezentrum
Lene-Glatzer-Straße 5
01309 Dresden
jugendhilfe@caritas-dresden.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für Dresden e.V.

Canalettostraße 10
01307 Dresden

Dienstort: Caritasverband für Dresden e.V. Jugendhilfezentrum

Lene - Glatzer- Str.5
01309 Dresden

Ansprechpartner(in): Christian Georgi, Claudia Neumann I
jugendhilfe@caritas-dresden.de
+49 (351) 3100601

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


