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Bewerbungsfrist: 31.08.2025
Stellvertretende Einrichtungsleitung / Pflegedienstleitung (m/w/d)

Pflegen. Helfen. Beraten.

Unser Ambulanter Dienst in Bedburg stellt eine mobile Betreuung & Pflege zu Hause
sicher. Ein qualifiziertes & engagiertes Team sorgt rund um die Uhr daflir, dass unsere
Kundschaft ganzheitlich gepflegt & in vertrauter Umgebung betreut wird. Teilen Sie unser
Ziel, Lebensqualitat zu erhalten & die Versorgung unserer Kundschaft méglichst lange in den
eigenen vier Wanden zu ermdglichen? Dann werden Sie Teil des Teams! Unbefristet.
Teilzeit mit 80% oder mehr.

Stellvertretende Einrichtungsleitung / Pflegedienstleitung (m/w/d) unbefristet - ab 01.09.25

lhre Aufgaben

e Durchflihrung von Erstbesuchen inkl. Dokumentation

e Planung & Durchfiihrung einer an den Bedurfnissen unserer Kundinnen & Kunden
orientierten Grund- & Behandlungspflege

e Dokumentation & Weiterentwicklung des individuellen Pflegeprozesses

e Beratung, Unterstitzung & Anleitung unserer Kundinnen & Kunden & ihrer Zugehdorigen
e Durchflhrung von Pflegevisiten

e Personalfuhrung in Abwesenheit der Leitung

e Kompetente Unterstiitzung der Leitung bei deren An- & Abwesenheit

Anleitung & Uberpriifung von Pflegehilfskraften

Wir erwarten

e Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachmann (m/w/d), Gesundheits- &
Krankenpfleger (m/w/d) oder Altenpfleger (m/w/d)

Weiterbildung zur Pflegedienstleitung oder Studium im Gesundheitsmanagement
wulnschenswert, aber nicht erforderlich

Leitungserfahrung erwiinscht

Erfahrung in der ambulanten Pflege vorteilhaft

Engagierte, einfuhlsame Personlichkeit, die selbstandig & verantwortungsbewusst
arbeitet



Teamfahigkeit und wertschatzender Umgang mit Kundinnen und Kunden sowie auch
mit Kolleginnen und Kollegen

Freude & Spal’ an der Mitgestaltung sowie Mitorganisation unserer ambulanten
Pflegeeinrichtung

Bereitschaft Touren zu fahren

Fuhrerscheinklasse B

Wir bieten

e Abwechslungsreiche Aufgabe mit Gestaltungsmaglichkeiten
e Qualifizierte Einarbeitung & kollegiale Begleitung

e Zusammenarbeit mit einem fachlich gut aufgestellten Team in harmonischer &
empathischer Arbeitsatmosphéare

e Mdglichkeit die Weiterbildung als Pflegedienstleitung zu absolvieren sowie weitere
Fortbildungsmaoglichkeiten

o Attraktives Vergltungspaket nach Tarif (AVR) sowie eine tariflich vereinbarte
Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt & Zulage flr Leitungsbereitschaft

e Betriebliche Altersversorgung & Lebensarbeitszeitkonto
e Dienstwagen auch zur privaten Nutzung

e Angebote fiur Fitness & Gesundheit sowie Einkaufsverglnstigungen

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit, Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege

Funktion: Fachkraft, Fihrungskraft / Leitung

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband fiir den Rhein-Erft-Kreis e. V.
Kreisgeschaftsstelle
Reifferscheidstr. 2-4
50354 Hirth



Dienstort: Caritas Ambulanter Dienst Bedburg

Lindenstr. 35
50181 Bedburg

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



